
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Чинт Электрик" (ООО "Чинт Электрик")  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 49 49 0 49 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
49 49 0 49 0 0 0 0 0 

из них женщин 26 26 0 26 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Таблица 2 

Индиви-

дуаль-

ный 

номер 

рабоче-

го места 

Профессия/ 

должность/ 

специальность работника  

 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 

Группа технических экспер-

тов по средневольтному обо-

рудованию 

                      

114  Ведущий технический эксперт - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

115  
Руководитель группы техниче-

ских экспертов 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Департамент маркетинга                       

116  
Ведущий эксперт сертифика-

ции 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

117  Директор по маркетингу - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



118  
Инженер по передаче техноло-

гий 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

119  Менеджер по обучению - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Департамент  технического 

сопровождения 
                      

120  
Директор по техническому 

сопровождению 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Основное                       

121  
Заместитель генерального ди-

ректора 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

122  Исполнительный директор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел внешних коммуника-

ций 
                      

123  
Младший специалист по мар-

кетингу в социальных сетях 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

124  
Руководитель отдела внешних 

коммуникаций 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

125  
Специалист по внешним ком-

муникациям 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

126  
Специалист по организации 

мероприятий 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел логистики                       

127А  Координатор по логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

128А 

(127А)  
Координатор по логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

129  
Руководитель отдела логисти-

ки 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

130  

Специалист по планированию 

и управлению товарными запа-

сами 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел операционного марке-

тинга 
                      

131  
Специалист по торгово-

маркетинговым материалам 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

132А  
Специалист по торговому мар-

кетингу 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

133А 

(132А)  

Специалист по торговому мар-

кетингу 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел по работе с клиентами                       

134А  
Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

135А 

(134А)  

Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

136А 

(134А)  

Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

137А 

(134А)  

Менеджер по работе с клиен-

тами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



138  
Руководитель отдела по работе 

с клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

139  
Старший менеджер по работе с 

клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел предписания и пре-

скрипции продукции 
                      

140А  

Инженер по работе с проект-

ными организациями и пред-

писанию оборудования 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

141А 

(140А)  

Инженер по работе с проект-

ными организациями и пред-

писанию оборудования 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

142  

Инженер технической под-

держки по низковольтному 

оборудованию 

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел продуктового марке-

тинга 
                      

143А  Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

144А 

(143А)  
Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

145А 

(143А)  
Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

146А 

(143А)  
Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

147А 

(143А)  
Менеджер по продукции - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

148  
Менеджер по развитию новых 

направлений 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

149  
Руководитель отдела продук-

тового маркетинга 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

150А  
Старший менеджер по продук-

ции 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

151А 

(150А)  

Старший менеджер по продук-

ции 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

152А  
Эксперт технической поддерж-

ки 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

153А 

(152А)  

Эксперт технической поддерж-

ки 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
Отдел по работе с персона-

лом 
                      

154  
Ведущий эксперт по работе с 

персоналом 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

155  
Координатор отдела по работе 

с персоналом 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

156  
Руководитель отдела по работе 

с персоналом 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел сервисного обслужи-                       



вания 

157  
Руководитель отдела сервисно-

го обслуживания 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

158  
Специалист по качеству и ре-

кламациям 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 Отдел цифрового маркетинга                       

159  
Менеджер системы электрон-

ного размещения заказов 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

160  
Руководитель отдела цифрово-

го маркетинга 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

161  
Специалист отдела цифрового 

маркетинга 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

162  
Специалист по работе с ма-

стер-данными 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Дата составления: 11.12.2024  

 

 


